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РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 1 вариант 

Пояснительная записка 

Программа воспитания (далее – Программа) разработана в соответствии с методическими 

рекомендациями «Примерная программа воспитания», утвержденной 02.06.2020 года на заседании 

Федерального учебно-методического объединения по общему образованию, с Федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС) общего образования, 

«Программа воспитания ГБОУ «Мензелинская школа-интернат» на 2021-2025гг.» 

Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

образовательной организации; 

- разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления образовательной 

организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй 

и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

--предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания обучающихся ориентирует педагогические коллективы на 

совместную работу, на создание и развитие внутришкольных сообществ, поддерживает 

традиционную для отечественной сферы образования нравственную, гуманистическую основу, 

приоритет воспитательных задач над узко прагматическими, а именно: приоритет в формировании 

и развитии жизненной компетенции обучающихся с умственной отсталостью, всестороннего 

развитии личности с целью социализации, интеграции в общество. 

 

Воспитательная программа является обязательной частью основной образовательной 

программы ГБОУ «Мензелинская школа-интернат» и призвана помочь всем участникам 

образовательного процесса реализовать воспитательный потенциал совместной деятельности и 

тем самым сделать школу воспитывающей организацией. 

Вместе с тем, Программа призвана обеспечить достижение обучающимся личностных 

результатов, определенные ФГОС: формировать у них основы российской идентичности; 

готовность к саморазвитию; мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и 

социально-значимые качества личности; активное участие в социально-значимой деятельности 

школы. 

Данная программа воспитания показывает систему работы с обучающимися в школе и 

классе. 

 

ОСОБЕННОСТИ      ОРГАНИЗУЕМОГО В КЛАССЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО  ПРОЦЕССА 

Процесс воспитания  основывается на следующих принципах: 

1) культура взаимного уважения, неукоснительное соблюдение прав всех участников 

воспитательной работы, прав семьи, воспитывающей обучающегося с ОВЗ и инвалидностью, 

самого обучающегося, педагогических работников, соблюдения конфиденциальности информации 

об обучающемся и его семье; 

2) ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для 

каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

обучающихся и педагогических работников; 

3) здоровьесбережение как ключевой принцип воспитательной работы, развитие и укрепление 

ценности здоровья, здорового образа жизни; понимание ребенком собственных возможностей и 

умением грамотно обходиться ограничениями; 

4) реализация процесса воспитания главным образом через создание в образовательной 

организации детско-взрослых общностей, которые бы объединяли обучающихся и педагогических 

работников яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 



5) организация основных совместных дел, образовательных событий, мероприятий, включающих 

обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы; 

6) последовательное дозированное вовлечение семьи обучающегося, включая братьев и сестер, в 

систему ценностно окрашенных, личностно значимых общих дел, событий, мероприятий; 

7) системность, целесообразность и нешаблонность воспитательной работы как условия ее 

реализации; 

8) поддержка максимально возможной самостоятельности обучающегося, способностей 

обучающегося опираться на собственные знания и умения; бытовая и социальная компетентность 

(в соответствии с реальным уровнем возможностей. 

 

Основными традициями воспитания в классе являются следующие: 

-Ключевые общешкольные дела; 

-Коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

-ступени социального роста обучающихся (от пассивного наблюдателя до участника, от участника 

до организатора, от организатора до лидера того или иного дела); 

-конструктивное межличностное, межклассное и межвозврастное взаимодействие обучающихся, 

а также их социальная активность; 

-ориентация на формирование, создание и активизацию ученического самоуправления, как на 

уровне класса, так и на уровне школы, на создание детских общественных формирований в рамках 

реализации подпрограмм «Время выбрало нас» и «Лестница моего успеха», на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

 

Концепция программы 

  Концепция программы предусматривает организацию взаимодействия классного 

руководителя  и детей с учётом принципов индивидуализации и дифференциации, оптимальной 

реализации возможностей детей.  Побуждение к деятельности будет происходить через 

поощрение и раскрытие «малых талантов», имеющихся у каждого ученика. Ведущим принципом 

воспитания для меня становится принцип воспитания успехом. Суть данного принципа 

заключается в том, что педагог, работая с ребёнком, должен стремиться  как можно глубже понять 

его, осмыслить особенности и, главное, выделить его достоинства, позитивные стремления, мечты, 

конструктивные цели и задачи деятельности.  

   Идея нашей программы воспитания опирается на следующие концептуальные положения: 

- механизм развития личности – это состязание в творчестве, во всех его видах; 

- успешность учащихся – необходимое условие психологического благополучия школьников, 

основа их здоровья; 

- успешность школьников – необходимое условие включения учащихся в деятельность,  

- успешность ребенка – необходимое условие социализации человека, развития  духовно-

ценностной ориентации, 

- активизация личности на самореализации, подкреплённая творческими успехами и 

достижениями, формирование у ребят наглядного представления о своих возможностях задают 

позитивные тенденции в развитии личности. 
 Можно сказать, что главным направлением воспитательной деятельности становится развитие 

творческих и организаторских умений учеников в сотрудничестве с педагогом. Так опорными 

моментами выступают: 

- совместное планирование творческого дела, 

- ученический контроль и проверка хода подготовки и проведения творческого дела, 

- распределение временных обязанностей руководства по принципу перемены социальных ролей.  

Теперь мы можем сформулировать цель и задачи нашей программы: 

 

Цель программы:      Цель воспитания является      формирование у обучающихся духовно-

нравственных ценностей, способности к осуществлению ответственного выбора 

собственной индивидуальной образовательной траектории, способности к успешной 

социализации в обществе. 

Задачи программы: 



-реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел, поддерживать 

традиции их коллективного планирования, организации, проведения и анализа в школьном 

сообществе;  

-реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживать 

активное участие классных сообществ в жизни школы;  

-вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по 

школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные 

возможности;  

-использовать в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживать использование на 

уроках интерактивных форм занятий с учащимися;  

-инициировать и поддерживать ученическое самоуправление – как на уровне школы, так и на 

уровне классных сообществ;  

-поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений и организаций;  

-организовывать для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать их 

воспитательный потенциал;  

-организовывать профориентационную работу со школьниками;  

-организовать работу школьных медиа, реализовывать их воспитательный потенциал;  

-развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее воспитательные 

возможности;  

-организовать работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, 

направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.  

 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным особенностям 

школьников позволяет выделить в ней следующие целевые приоритеты, соответствующие трем 

уровням общего образования. Это то, чему предстоит уделять первостепенное, но не единственное 

внимание уделять чуть большее внимание на разных уровнях общего образования. 

В воспитании обучающихся подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий для развития 

социально значимых отношений обучающихся, и, прежде всего, ценностных отношений: 

к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

к труду как основному способу достижения жизненного благополучия человека, залогу его 

успешного профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем дне;  

к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором человек вырос и 

познал первые радости и неудачи, которая завещана ему предками и которую нужно оберегать;  

к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, нуждающейся в 

защите и постоянном внимании со стороны человека;  

к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой дружбы, 

налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и создания благоприятного 

микроклимата в своей собственной семье; 

к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее человека, как 

результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  
к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения человеком 

полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, искусство, театр, творческое 

самовыражение; 

к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего настроения и 

оптимистичного взгляда на мир; 

к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности,  

как равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку радость общения и 

позволяющие избегать чувства одиночества; 

к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся 

личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен для личностного 

развития обучающегося, так как именно ценности во многом определяют его жизненные цели, его 



поступки, его повседневную жизнь. Выделение данного приоритета в воспитании обучающихся, 

обучающихся на ступени основного общего образования, связано с особенностями обучающихся 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в системе отношений, 

свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую значимость для обучающихся приобретает 

становление их собственной жизненной позиции, собственных ценностных ориентаций. 

Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 

обучающихся. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в школе интересную и 

событийно насыщенную жизнь обучающихся и педагогических работников, что станет 

эффективным способом профилактики антисоциального поведения обучающихся. 

Планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в классе интересную и 

событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что станет эффективным способом 

профилактики антисоциального поведения школьников. 

 

Сроки реализации Программы 

Программа рассчитана сроком на 5 лет. 

 

Участники Программы: обучающиеся и  родители (законные представители), учителя 

предметники, педагог-библиотекарь, педагоги дополнительного образования, заместитель 

директора по воспитательной работе, социальные партнѐры школы. 

 

Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности общеобразовательной 

организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС:  

● гражданское воспитание — формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры;  

● патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности;  

● духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

● эстетическое воспитание — формирование эстетической куль туры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства;  

● физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия — развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

● трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 



самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, на 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

● экологическое воспитание — формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

● ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

Содержание программы: 

 

Виды, формы и содержание деятельности 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках следующих 

направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в соответствующем 

модуле.  

 

1. Модуль «Урочная деятельность»  

Задачи: 

- побуждать школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения 

со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации 

- способствовать выработке навыков учебного труда,  

- поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий , 

- системно и целенаправленно учить овладению учебными действиями; 

- содействовать развитию познавательных интересов и интеллектуальных умений ребёнка; 

- развивать  у обучающихся потребность к чтению  различной литературы,  

- организовать  шефство, наставничества мотивированных и эрудированных учащихся над их 

неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- учить пользоваться книгой и учебником как источником знаний. 

Формы работы: 

• интеллектуальные игры, 

• устные журналы, 

• предметные недели, 

• викторины, турниры, квесты, 

• проекты и исследовательские работы 

• предметные олимпиады и др.  

 

Виды и формы деятельности на уровне воспитательной работы с группой обучающихся, 

объединенной в класс: 

использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию 

обучающимся примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

применение на уроке адекватных особым потребностям обучающихся и их реальным 

возможностям форм организации: дидактических материалов, стимулирующих познавательную 

мотивацию обучающихся; работы в парах, которая помогает обучающимся получить опыт 

взаимодействия с другими обучающимися. Следует отметить, что особые образовательные 

потребности обучающихся с умственной отсталостью, а также индивидуальные особенности, 



семейная ситуация напрямую влияют на выбор учителем образовательных технологий и методик 

урока. Воспитательный компонент проявляется, в первую очередь, не "набором" эффектных 

педагогических техник, а постепенным и последовательным введением того или иного принятого 

обучающимися и понятного обучающимся правила поведения на уроке, стиля коммуникации его 

участников, способности радоваться успехам других и признавать их, рабочей атмосферы урока, 

взаимного уважения между педагогом и обучающимися, искренней заинтересованностью 

педагогического работника в успехах обучающихся, оказания им поддержки, педагогической 

чуткостью и профессионализмом; 

введение отдельных предметов, способствующих формированию у обучающихся представлений о 

природных и социальных компонентах окружающего мира (традиционные предметы, в рамках 

блока «Жизненная компетенция», а также «Финансовая грамотность», «Безопасное поведение в 

сети»): 

➢ «Финансовая грамотность» помогает выстроить системную работу по формированию 

способности обучающихся с умственной отсталостью ориентироваться в этой области и 

получить практические навыки с учетом объективных ограничений и реальных 

возможностей. 

➢ «Цифровая культура и сетевая безопасность» позволяет образовательной организации 

выстроить воспитательную работу со слабовидящими обучающимися в сфере цифровых 

технологий по формированию опыта и отношения обучающегося к многообразным 

виртуальным ресурсам, в том числе, специфичным для максимально самостоятельной 

жизни в будущем (адекватное пользование цифровыми помощниками, коммуникаторами, 

специальными приложениями). 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - инициирование 

ее обсуждения, высказывания обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения; 

использование на уроке адекватных коммуникативных и коммуникационных (цифровых) 

технологий, отвечающих особым потребностям и возможностям обучающихся с умственной 

отсталостью; 

организация взаимопомощи обучающихся друг другу в рамках урочной деятельности. 

2. Модуль «Внеурочная деятельность»  

Задачи: 

- развитие интереса учеников к внеклассной деятельности; 

- вовлечение в кружки, секции, клубы, студии и т.п. детско-взрослые общности, 

- привитие навыков активного и полезного отдыха; 

  -  поощрение  детских инициатив и детского самоуправления. 

  - создание в детских коллективах традиций; 

  - вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность; 

  - инициировать и поддерживать исследовательскую деятельность школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 

  - способствовать проявлению учащимися самостоятельности, ответственности, искренности, 

открытости. 

Формы работы: 

• игры большой, средней, малой подвижности 

• театрализованные представления 

• фестивали 

• праздники  

• дискуссии 



• проекты. 

       Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в 

рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

- Познавательная деятельность.  

- Художественное творчество.  

- Проблемно-ценностное общение.  

- Туристско-краеведческая деятельность.. 

- Спортивно-оздоровительная деятельность.  

- Трудовая деятельность.  

- Игровая деятельность.  

 

3. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с коллективом 

класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, 

преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Направления деятельности классного руководителя.  

 

• Изучение особенностей личностного развития обучающихся класса.                                  

Формы и виды деятельности: 

- наблюдение; 

- изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями предметниками; 

- использование опросников, которые дают возможность изучить мотивацию 

действий учащихся, интересов конкретной группы учащихся или класса в целом, уровень 

тревожности учащихся класса;   

         - проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед. 

 

• Организация совместных интересных и полезных дел для личностного 

развития ребёнка. 

Формы и виды деятельности: 

-совместное подведение итогов и планирования каждого месяца (четверти, полугодия, года) 

по разным направлениям деятельности; 

- формирование традиций в классном коллективе: ежегодный поход, концерты для мам, 

бабушек, пап и т.п.; 

- установление позитивных отношений с другими классными коллективами (через 

подготовку и проведение ключевого общешкольного дела); 

- сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их родителей, чтобы найти 

вдохновителей для организации интересных и полезных дел; 

-создание ситуации выбора и успеха. 

 

• Формирование и развитие коллектива класса 

Формы и виды деятельности: 

- изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностные 

характеристики членов классного коллектива), отношений, общения и деятельности в 

классном коллективе с помощью наблюдения, игр, методики для исследования мотивов 

участия школьников в деятельности и для определения уровня социальной активности 

обучающихся; 

-составление карты интересов и увлечений обучающихся; 

- проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности классного коллектива с 

помощью организационно-деятельностной игры, классного часа «Класс, в котором я хотел 

бы учиться», «Мой класс сегодня и завтра», «Волшебный стул» и др.; 

• Индивидуальная работа с учащимися класса. 



Формы и виды деятельности: 

- заполнение с учащимися «Портфолио», т.е. «портфолио» как «источник успеха» учащихся 

класса; 

- работа классного руководителя с учащимися, находящимся в состоянии стресса и 

дискомфорта; 

- предложение (делегирование) ответственности за то или иное поручение в классе; 

- вовлечение учащихся в социально значимую деятельность; 

- рейды с целью проверки соблюдения режима дня школьниками; 

- изучение вопросов личной безопасности при общении с незнакомыми людьми; 

- проведение  классных часов и бесед по темам «Безопасное поведение при проведении 

массовых мероприятий», « Мир без террора», «Мои права», «Профилактика экстремизма», 

«Урок доброты», «Когда мы вместе-мы сильны», «На планете толерантности», «Мы такие 

разные» 

• Работа со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими труд

ности по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью учащихся класса. 

•              Формы и виды работы:  

- вовлечение детей в кружковую работу; 

- наделение общественными поручениями в классе; 

-  делегирование отдельных поручений; 

- ежедневный контроль; 

- беседы с родителями; 

- подготовка личных дел 1 сентября и сдача 25 мая. 

- ведение дневника наблюдений; 

- индивидуальные беседы с учащимися и их родителями; 

- работа с инспектором по охране прав детства. 

 

• Работа с учителями, преподающими в классе 

 

 Формы и виды работы:  
- посещение учебных занятий; 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками; 

-  мини-педсоветы по проблемам класса; 

-  ведение дневника наблюдений; 

- индивидуальные беседы с учащимися и их родителями; 

- работа с инспектором по охране прав детства. 

 

4. Модуль «Основные школьные дела» 

Задачи: 

- создать условия для проявления учащимися своей творческой индивидуальности; 

- вызвать интерес к выполнению поручений; 

- развить способности адекватно оценивать свои результаты и быть справедливым к чужим 

достижениям. 

 

Формы работы 

На внешкольном уровне: 

• социальные проекты; 

• дискуссионные площадки для обучающихся; 

• проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с 

родителями учащихся спортивные, творческие состязания, праздники и др. 

• На школьном уровне: 

• общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела и 

мероприятия (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.); 

• торжественные ритуалы; 

церемонии награждения (по итогам года) школьников за активное участие в жизни школы, защиту 



чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы.    

    На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в общешкольные органы 

самоуправления, в Малые группы по подготовке общешкольных ключевых дел; 

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольных советов дела; 

• участие в организации и проведении  мероприятий и  дел, направленных на 

сплочение класса, на реализацию плана деятельности выборного органа ученического 

самоуправления класса. 

На индивидуальном уровне: 

✓ вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей: активный участник, инициатор, 

организатор, лидер; 

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 
школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми. 

 

➢ «Организация предметно-пространственной и здоровьесберегающей среды» 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как:  

• благоустройство классного кабинета; 

• событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, 

выставок, собраний и т.п.);  

• совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной 

символики (флаг, эмблема, галстук детского движения, элементы школьной формы и 

т.п.), используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты 

жизни образовательной организации – во время праздников, торжественных 

церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы 

знаковых событий; 

• акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, 

ее традициях, правилах. 

•  

5. Модуль «Внешкольные мероприятия»  

«Интеграция общего и дополнительного образования» предполагает активное 

взаимодействие образовательной организации с педагогическими работниками, ведущим 

занятия в студиях, кружках или секциях, соорганизацию рабочих программ на уровне 

совместного выстраивания индивидуальной траектории личностных достижений 

потребность бережного отношения к природе, ресурсам, проявлять заботу о «братьях 

наших меньших»; 

 - воспитывать осознанное понимание экологической культуры человека; 

 - формировать умения и навыки поведения в экстремальных ситуациях; 
 - помочь учащимся осознать нравственные нормы и правила; 

- углубить знания об истории, традициях, культуре народов, о своём родном крае, своей 

семье; 

- воспитывать гордость за свою Родину, уважение к патриотам своей земли, защитникам 

земли Русской; 



 - способствовать формированию у учащихся чувства сопричастности к истории и         

ответственности за будущее страны;  

 - воспитывать у учащихся активную жизненную позицию. 

 Формы работы: 

 экскурсии, походы, 

 аукционы знаний, например о цветах, животных и др., 

 День тематический, например, День птиц, День животных, и др.,  

 экологические игры. 

 уроки мужества, 

 организация встреч с ветеранами, 

 торжественные линейки памяти, 

 вахты памяти 

 

6. Модуль «Организация предметно-эстетической и здоровьесберегающей среды» 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-эстетической средой школы как:  

благоустройство классного кабинета; 

событийное оформление пространства при проведении конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний и 

т.п.);  

совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики 

(флаг, эмблема, галстук детского движения, элементы школьной формы и т.п.), 

используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни 

образовательной организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, 

правилах. 

  

7. Модуль «Взаимодействие  с родителями (с  законными представителями)» 

         Задачи: 

- установление контакта, общей благоприятной атмосферы общения с родителями учащихся; 

- изучение воспитательных возможностей семей; 

- формирование активной педагогической позиции родителей, повышение воспитательного 

потенциала семьи; 

- вооружение родителей необходимыми для воспитания детей психолого-педагогическими 

знаниями и умениями, основами педагогической культуры. 

- предупреждение наиболее распространенных ошибок родителей в воспитании детей. 

 

Формы работы 

• родительские дни; 

• родительские собрания, семейный всеобуч 

• беседы, индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей (законных представителей); 

• тренинги 

• социальные сети и чаты 

• общешкольный родительский комитет 

• совместные мероприятия 

 

«Взаимодействия с родительскими сообществами» позволяет образовательной 

организации выстроить максимально адресную совместную воспитательную работу согласно 

родительским ожиданиям, запросам, а также профессиональным интересам и возможностям 

конкретного педагогического коллектива. Родительские сообщества могут объединять как 

семьи, воспитывающие обучающихся с умственной отсталостью, так и носить смешанный 



характер (региональные отделения ВОРДИ), а также организовываться по принципу 

принадлежности к образовательной организации, округу, региону. 

8. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Работа призвана обеспечить условия для целенаправленной воспитательной работы по 

профилактике и предупреждению безнадзорности и правонарушений среди обучающихся и 

воспитанников, профилактике экстремизма и терроризма, формированию у учащихся 

устойчивых установок на неприятие наркотических веществ, а так же формирования 

установок толерантного сознания среди учащихся; развития умения понимать чувства, 

настроения, мотивы поведения других людей; усвоения стандартных приемов этических 

форм общения; оказание действенной и незамедлительной психолого-педагогической 

помощи всем оказавшимся в сложной жизненной ситуации, формированию у учащихся 

навыков здорового образа жизни. 

На групповом уровне: 

- операция «Быт»; 

- Дни здоровья, постановки «Тетра здоровья», спортивные соревнования, турнирыпроведение 

месячников по правовому воспитанию, по профилактике табакокурения, алкоголизма, 

наркомании, токсикомании и СПИДа, по безопасности ДДТТ с привлечением специалистов; 

- проведение тематических классных часов, бесед, лекций на тему: 

«Подросток и закон», по профилактике экстремизма и терроризма; 

- проведение конкурсов, викторин на правовую тему; 

- выпуск стенгазет, проведение конкурсов рисунков и плакатов, обновление стендов на 

правовую тему; 

- проведение тематических родительских собраний, лекториев с приглашением сотрудников 

ОПДН ОВД, ГИБДД, здравоохранения, прокуратуры и др. органов системы профилактики; 

- организация работы «Службы примирения». 

На индивидуальном уровне: 

-  проведение диагностик: личности подростка и ее социальных связей, по определению 

уровней самооценки, адаптации к условиям нового учебного года, социометрии, стилей 

поведения в конфликтах и др. 

- организация свободного времени детей «группы риска; 

 - индивидуальное консультирование учащихся по персональным проблемам; 

- посещение семей, находящихся в социально опасном положении, оказание им помощи. 

 

9. Модуль «Профориентация» 

                   В рамках данного модуля проводятся: 

-профориентационные игры:  квесты, расширяющие знания школьников о профессиях; 

 - экскурсии на предприятия (на почту, в магазин, в поликлинику, в/ч  и т.д.), дающие 

школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии; 

- беседы в классе с приглашением родителей разных профессий. 

 

Вариативные модули 

10. Вариативный модуль «Детско-взрослые медиаслужбы» поможет обучающимся 

развить коммуникативной культуру, сформировать навыки общения и сотрудничества со 

сверстниками и педагогическими работниками, а также служит задачам поддержки 

творческой самореализации обучающихся. В рамках модуля "Детско-взрослые медиа-

службы" (редакции внутренней школьной прессы: от выпуска тематических стенгазет до 

работы с сетевыми и цифровыми ресурсами) развиваются также умения, связанные с 

кибербезопасностью обучающихся, создается опыт групповой работы, а также 



привлекаются внешние ресурсы - сетевые партнеры (не только специалисты медиаслужб, 

но и театральные, музейные работники, спортивные тренеры). 

 

11.  Модуль «Образовательные путешествия и экскурсии»  

Задачи: 

- формировать потребность бережного отношения к природе, ресурсам, проявлять заботу о 

«братьях наших меньших»; 

- воспитывать осознанное понимание экологической культуры человека; 

- формировать умения и навыки поведения в экстремальных ситуациях; 

- помочь учащимся осознать нравственные нормы и правила; 

- углубить знания об истории, традициях, культуре народов, о своём родном крае, своей 

семье; 

- воспитывать гордость за свою Родину, уважение к патриотам своей земли, защитникам 

земли Русской; 

- способствовать формированию у учащихся чувства сопричастности к истории и 

ответственности за будущее страны;  

-  воспитывать у учащихся активную жизненную позицию. 

Формы работы: 

• экскурсии, походы, 

• аукционы знаний, например о цветах, животных и др., 

• День тематический, например, День птиц, День животных, и др.,  

• экологические игры. 

• уроки мужества, 

• организация встреч с ветеранами, 

• торжественные линейки памяти, 

• вахты памяти 

 

12. Вариативный модуль «Взаимодействие с социальными партнерами» позволяет 

образовательной организации использовать ресурс межведомственного взаимодействия с 

объединениями культуры, театрами, музеями, медицинскими организациями, спортивными 

федерациями в рамках целенаправленной воспитательной деятельности.  

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности (акция «Помоги собраться в школу» и 

др.) 

 

 

 

 

 

 



Рабочая программа воспитания (2 вариант)  

Пояснительная записка. 
    Программа воспитания для обучающихся ориентирует педагогический коллектив 

на совместную работу, на создание и развитие внутришкольных сообществ, 

поддерживает традиционную для отечественной сферы образования нравственную, 

гуманистическую основу, приоритет воспитательных задач над узко 

прагматическими, а именно: приоритет в формировании жизненной компетенции 

обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью, тяжелыми 

и множественными нарушениями развития, развитии их личности с целью 

максимально возможной социализации и интеграции в общество. 

    Программа  направлена на обеспечение личностного и социокультурного 

развития обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью, с 

ТМНР в единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности, в совместной 

педагогической работе школы-интерната, семьи и других институтов общества. 

   Она  призвана создать организационно-педагогические условия для достижения 

личностных образовательных результатов, указанных в ФГОС образования 

обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), 

связанных с: 

- социально-эмоциональным участием в процессе общения и совместной 

деятельности; 

- формированием социально ориентированного взгляда на окружающий мир, 

уважительного отношения к окружающим; 

- овладением начальными навыками адаптации в динамично изменяющемся и 

развивающемся мире; 

 - освоением доступных социальных ролей; 

- развитием мотивов учебной деятельности и формированием личностного смысла 

учения; 

- развитием самостоятельности и личной ответственности за свои поступки на 

основе представлений о нравственных нормах, общепринятых правилах; 

- формированием эстетических потребностей, ценностей и чувств; 

развитием этических чувств, доброжелательности и эмоционально-нравственной 

отзывчивости, понимания и сопереживания чувствам других людей; 

- развитием навыков сотрудничества с взрослыми и сверстниками в разных 

социальных ситуациях, умения не создавать конфликтов и находить выходы из 

спорных ситуаций; 

- формированием установки на безопасный, здоровый образ жизни, наличие 

мотивации к труду, работе на результат, бережному отношению к материальным и 

духовным ценностям. 

    Воспитательная работа ориентирована на помощь в формировании жизненной 

компетенции обучающегося: 

- на развитие адекватных отношений между ребенком, педагогическим 

работниками, другими обучающимися, родителями (законными представителями); 

-  на профилактику конфликтов в классе, образовательной организации, на 

поддержание эмоционально комфортной обстановки в обучении;  

- развитие компенсаторных способов деятельности в учебно-познавательном 

процессе и повседневной жизни;  

- развитие познавательного интереса, познавательной активности; 



- расширение умения адекватно использовать речевые и неречевые средства 

общения;  

- систематическое и целенаправленное развитие всех органов чувств. 

 

Содержание программы воспитания 

Особенности организуемого в образовательной организации воспитательного 

процесса 

     В школе-интернате созданы специальные условия реализации программы 

воспитания, исходя из особых образовательных потребностей обучающихся с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями развития с учетом 

возрастных особенностей. Рабочая программа воспитания разработана  на весь 

период получения общего образования. В разделе конкретизируются особенности 

предметно-пространственной воспитательной среды образовательной организации, 

социальной среды, применение специальных методов, средств, технологий. 

   Здесь рассматриваются особенности организации воспитательного процесса в 

новых образовательных условиях, в условиях развития цифровой сетевой 

коммуникации и взаимодействия между всеми участниками воспитательной работы. 

    В разделе  указаны разделяемые педагогическим коллективом ведущие подходы к 

организации воспитательного процесса и особенности их реализации (например, 

коммуникативно-деятельностный, индивидуально-дифференцированный и другие). 

     Приведен перечень принципов воспитательной работы, используемых в школе-

интернате.  

  За основу  взяты следующие принципы воспитания: 

- культура взаимного уважения, неукоснительное соблюдение прав всех участников 

воспитательной работы, прав семьи, воспитывающей обучающегося с ОВЗ и 

инвалидностью, самого обучающегося, педагогических работников, соблюдения 

конфиденциальности информации об обучающемся и его семье; 

- ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной 

среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой невозможно 

конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических работников; 

- здоровьесбережение как ключевой принцип воспитательной работы, развитие и 

укрепление ценности здоровья, здорового образа жизни;  

- понимание ребенком собственных возможностей и умением грамотно обходиться 

ограничениями; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

образовательной организации детско-взрослых общностей, которые бы объединяли 

обучающихся и педагогических работников яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел, образовательных событий, мероприятий, 

включающих обучающихся и педагогических работников как предмета совместной 

заботы; 

- последовательное дозированное вовлечение семьи обучающегося, включая братьев 

и сестер, в систему ценностно окрашенных, личностно значимых общих дел, 

событий, мероприятий; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитательной работы как 

условия ее реализации; 



- поддержка максимально возможной самостоятельности обучающегося с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями развития, 

способностей обучающегося опираться на собственные знания и умения;  

- бытовая (в соответствии с реальным уровнем возможностей). 

     В разделе  описываются  традиции воспитания, сложившиеся в образовательной 

организации, особенности школьного уклада. 

    Отдельным пунктом были указаны способы реализации воспитательной работы с 

обучающимися, обучающимися на дому, которые находятся на длительном лечении 

и других групп, нуждающихся в особом внимании и вовлечении в 

целенаправленный воспитательный процесс. Описывается специфика использования 

ЭОР и дистанционных образовательных технологий при решении воспитательных 

задач. 

    В разделе указываются организационные  

условия вовлечения семей, воспитывающих обучающихся с умеренной, тяжелой, 

глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

и множественными нарушениями развития в единый воспитательных процесс, в том 

числе взаимодействие с общественными родительскими организациями. 

    Значимая составляющая современной системы воспитательной работы - 

конструктивное взаимодействие образовательной организации с родительскими 

сообществами и общественными организациями лиц с инвалидностью. Здесь 

указываются также принятые в образовательной организации способы организации 

инклюзивных и интегрированных форматов реализации воспитательной работы с 

указанием организаций-партнеров.  

    Следует отметить, что в разделе описываются общие направления работы, 

конкретизация, а именно перечень организаций-партнеров, может приводиться в 

календарном плане и допускает изменения и дополнения. 

 

Цель и задачи воспитания 

    В программе указываются общие и коррекционно-развивающие цели и задачи 

воспитательной работы, связанные с особыми образовательными потребностями 

обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), ТМНР. 

     Описывается видение школой связи воспитательных и коррекционно-обучающих 

задач, задач трудового обучения. Указывается механизм (способ) их интеграции в 

практике работы образовательной организации на этапе реализации АООП. 

    В программе  учтены  и указаны, как соблюдается принцип преемственности в 

целях и задачах воспитания на всех уровнях образования при построении 

непрерывного образовательного маршрута обучающихся с умеренной, тяжелой, 

глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

и множественными нарушениями развития. 

Формулирование цели воспитания в образовательной организации исходит из 

разделяемого и принимаемого воспитательного идеала, а также основывается на 

базовых для нашего общества ценностях. 

   Базовые ценности нашего общества - семья, труд, отечество, природа, мир, знания, 

культура, здоровье, человек. 

      



Цели воспитания в образовательной организации: 

- усвоение обучающимися знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе базовых ценностей в доступном для обучающихся с умеренной, тяжелой, 

глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

и множественными нарушениями развития объеме (в усвоении ими социально 

значимых знаний); 

- в развитии позитивных отношений обучающихся к этим общественным ценностям 

(в развитии их социально значимых отношений); 

- в приобретении обучающимися соответствующего этим ценностям опыта 

поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (в 

приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

   В стремлении к достижению поставленной цели педагогические работники 

предполагают, прежде всего, выявление и поддержку положительной динамики в 

личностных образовательных результатах обучающихся с умеренной, тяжелой, 

глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

и множественными нарушениями развития, а не единый уровень воспитанности. В 

этой связи  скоординированны усилия всего школьного коллектива, вовлечение в 

воспитательную работу семьи обучающегося и значимых для него людей. 

    Общая цель воспитания конкретизируется через учет возрастных особенностей 

обучающихся и их особых потребностей, обусловленных состоянием здоровья. 

    В воспитании обучающихся целевым приоритетом является создание 

благоприятных условий для усвоения обучающимися с умеренной, тяжелой, 

глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

и множественными нарушениями развития социально значимых знаний - знаний 

основных норм и традиций того общества, в котором они живут. Знание их станет 

базой для развития социально значимых отношений обучающихся и накопления 

ими опыта осуществления социально значимых дел в будущем. 

 Приоритетные ценностные отношения: 

- к семье как главной опоре в жизни человека, к значимым взрослым и 

обучающимся; 

- к труду; 

- к собственному здоровью; 

- к формированию особой культуры - культуры здоровьесбережения; 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине; 

- к природе как источнику жизни на Земле, нуждающейся в защите и постоянном 

внимании со стороны человека; 

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с другими людьми; 

- к знаниям; 

- к мировой и отечественной культуре как духовному богатству общества и важному 

условию ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему 

чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение. 

    Сформулированная цель предполагает ряд задач, максимально приближающих к 

ее достижению. Такими задачами могут быть: 

- реализовывать воспитательные возможности общешкольных ключевых дел и 

событий, поддерживать традиции их коллективного проведения и организации; 



- реализовывать потенциал классного руководства в воспитании обучающихся, 

поддерживать активное участие классных сообществ в жизни образовательной 

организации; 

- вовлекать обучающихся в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения 

дополнительного образования, реализовывать их воспитательные возможности, 

вовлекать педагогических работников дополнительного образования в обсуждение 

совместной воспитательной работы; 

- использовать в воспитании обучающихся потенциал школьного урока, 

поддерживать использование на уроках адекватных форм занятий с обучающимися; 

- максимально использовать воспитательные возможности коррекционных и 

коррекционно-развивающих занятий, последовательно вовлекать специалистов 

коррекционного профиля и педагогических работников сопровождения в 

обсуждение воспитательных задач и способов их решения; 

- развивать взаимодействие между педагогическими работниками и 

последовательность в решении воспитательных задач; 

- выявлять и поддерживать детские инициативы и самостоятельность на доступном 

для обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями 

развития уровне; 

- организовывать для обучающихся экскурсии, экспедиции, походы и реализовывать 

их воспитательный потенциал; 

- организовывать раннюю профориентационную работу с обучающимися, знакомить 

с миром профессий; 

- развивать здоровьесберегающую предметно-пространственную и 

коммуникативную среду образовательной организации и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

- организовать работу с семьями обучающихся, их родителями (законными 

представителями), направленную на совместное решение проблем личностного 

развития обучающихся, развитие насыщенной школьной жизни. 

     Рабочая программа воспитания является компонентом АООП,  при описании 

ожидаемых результатов был  взят за основу системно-деятельностный подход. В 

рамках данного подхода цель воспитания  описана через планируемые личностные 

результаты обучающихся. Речь идет об описание портрета обучающегося по 

завершении этапа обучения по АООП, который формулируется исходя из 

современного национального воспитательного идеала с учетом специфики особых 

образовательных потребностей обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и 

множественными нарушениями развития и реальных возможностей обучающихся. 

    В разделе описываются специальные требования к личностным результатам 

("формирования и развития жизненной компетенции"), достигаемые в процессе 

воспитания при интеграции воспитательной работы с коррекционно-развивающим 

обучением. 

 

Виды, формы и содержание деятельности 

   В данном разделе описываются конкретные механизмы достижения планируемых 

результатов воспитательной деятельности, которые наполнены  инвариантными и 

вариативными модулями. Каждый модуль соотноситься с поставленными задачами 



воспитания, и является ответом на актуальный запрос в освоении обучающимися 

культуры взаимодействия с окружающим миром при учете специфики их 

психофизического, речевого и социально-эмоционального развития, на ожидания 

семьи и общества. 

Инвариантные модули: "Классное руководство", "Школьный урок", "Курсы 

внеурочной деятельности" в рамках двух направлений: 

1) коррекционно-развивающие занятия; 

2) общеразвивающие занятия в соответствии с основными направлениями 

внеурочной деятельности, сотрудничество с семьей обучающегося, "знакомство с 

профессиями". 

     Образовательная организация выбрала несколько вариативных модулей из 

предложенных в федеральной рабочей программе воспитания.  

   Перечень вариативных модулей: "ключевые общешкольные дела и события", 

"детско-взрослые сообщества", "образовательные путешествия и экскурсии", 

"организация предметно-пространственной и здоровьесберегающей среды", 

"взаимодействия с родительскими сообществами", "взаимодействие с социальными 

партнерами".  

  Содержание деятельности обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и 

множественными нарушениями развития по программе воспитания адаптируется с 

учетом их психофизических особенностей и возможностей. 

Выделяются виды, формы и содержание доступных и полезных обучающимся с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями развития совместных 

мероприятий с нормотипичными (здоровыми) обучающимися и взрослыми. 

Выделяются направления, связанные с культурой взаимного уважения между 

людьми, культурой заботы о себе и навыки самостоятельности, обеспечивающие 

максимально доступную ребенку свободу в бытовом и социальном аспектах. 

 

 Модуль "Классное руководство": в контексте воспитательной работы с классом. 

Классный руководитель (воспитатель, куратор, наставник, тьютор): 

- организует работу по созданию коллектива (группы); 

- осуществляет индивидуальную воспитательную работу с обучающимися; 

- взаимодействует с другими педагогическими работниками, специалистами 

коррекционно-развивающего профиля, педагогами дополнительного образования, 

работающими с обучающимися данного класса (группы); 

- выносит проблемные ситуации в рамках воспитательной работы на обсуждение 

психолого-педагогического консилиума образовательной организации; 

- включает в совместную воспитательную работу родителей (законных 

представителей) обучающихся или их законных представителей; корректно 

привлекает братьев и сестер обучающегося при подготовке открытых мероприятий, 

образовательных событий и иных значимых школьных дел; 

- совместно с администрацией образовательной организации планирует 

взаимодействие с внешними партнерами, а также с родительскими сообществами и 

объединениями лиц с инвалидностью. 

Виды и формы деятельности обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и 



множественными нарушениями развития адаптируются с учетом их особенностей и 

особых образовательных потребностей): 

а) на уровне воспитательной работы с классом (группой): 

- инициирование и поддержка участия класса (группы) в общешкольных ключевых 

делах и событиях; 

- организация интересных и полезных для личностного развития обучающегося 

совместных дел с другими обучающимися его класса; 

- походы и экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями 

(законными представителями); празднования в классе (группе) дней рождения 

обучающихся, включающие в себя подготовленные ученическими микрогруппами 

совместно со взрослыми поздравления, микромероприятия; 

- выработка законов и правил класса (группы), помогающих обучающимся освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать в образовательной 

организации; 

- развитие и поддержка взаимопомощи обучающихся как в вопросах 

самообслуживания, так и в решении учебно-развивающих и воспитательных задач. 

б) на уровне индивидуальной воспитательной работы с обучающимися: 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса (группы) через 

наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально 

создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир 

человеческих отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным 

нравственным проблемам; - результаты наблюдения сверяются с результатами бесед 

классного руководителя с родителями (законными представителями) обучающихся, 

с другими педагогическими работниками и специалистами, работающими с 

ребенком; 

- поддержка обучающегося в решении важных для него проблем и задач; 

- индивидуальная работа с обучающимися класса (группы), направленная на 

формирование их личных портфолио; 

- коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, его родителями 

(законными представителями). 

в) взаимодействие со специалистами, работающими с обучающимися класса 

(группы): 

- регулярные консультации классного руководителя с другими педагогическими 

работниками и специалистами коррекционно-развивающего профиля, направленные 

на формирование у них единства требований по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и развитие культуры конструктивного разрешение конфликтов 

между педагогическими работниками и обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

- привлечение других педагогических работников и специалистов к участию во 

внутриклассных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

обучающихся, их интересы, способности, увидев их в иной, отличной от учебной, 

обстановке; 

- привлечение других педагогических работников к участию в родительских 

собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания 

обучающихся; 

- участие в работе психолого-педагогического консилиума. 



г) взаимодействие с родителями (законными представителями) обучающихся в 

рамках воспитательной работы: 

- регулярное информирование родителей (законных представителей) о школьных 

успехах и проблемах их обучающихся, о жизни класса (группы) в целом; 

- помощь родителям обучающихся или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией образовательной 

организации и другими педагогическими работниками и специалистами 

коррекционно-развивающего профиля; 

- организация родительских собраний, происходящих в разных формах (круглый 

стол, дискуссия, деловая игра), с целью совместного обсуждения наиболее 

актуальных проблем воспитания обучающихся; 

- коммуникация с родительскими сообществами, участвующими в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания обучающихся; 

- привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению дел и 

мероприятий класса; 

- организация на базе класса системы мероприятий (праздников, конкурсов, 

соревнований), направленных на развитие детско-взрослого сообщества. 

 

 Модуль "Школьный урок", реализация воспитательного потенциала которого 

может включать следующую деятельность: 

а) на уровне воспитательной работы с группой обучающихся, объединенной в 

школьный класс: 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих материалов для обсуждения в классе; 

- применение на уроке адекватных особым потребностям обучающихся и их 

реальным возможностям форм организации: дидактических материалов, 

стимулирующих познавательную мотивацию обучающихся;  

- работы в парах, которая помогает обучающимся получить опыт взаимодействия с 

другими обучающимися.  

   Следует отметить, что особые образовательные потребности обучающихся с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями развития, а также 

индивидуальные особенности, семейная ситуация, напрямую влияют на выбор 

учителем образовательных технологий и методик урока.  

     Воспитательный компонент проявляется: 

- в первую очередь, не "набором" эффектных педагогических техник, а постепенным 

и последовательным введением того или иного принятого обучающимися и 

понятного обучающимся правила поведения на уроке, стиля коммуникации его 

участников, способности радоваться успехам других и признавать их, рабочей 

атмосферы урока, взаимного уважения между педагогическим работником и 

обучающимися, искренней заинтересованностью педагогического работника в 

успехах обучающихся, оказания им поддержки, педагогической чуткостью и 

профессионализмом; 

- введение отдельных предметов, способствующих формированию у обучающихся 

представлений о природных и социальных компонентах окружающего мира 



(традиционные предметы, в рамках блока "Жизненная компетенция", а также, 

"Безопасное поведение в сети"); 

- использование на уроке адекватных коммуникативных и коммуникационных 

(цифровых) технологий, отвечающих особым потребностям и возможностям 

обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями 

развития; 

- организация взаимопомощи обучающихся друг другу в рамках урочной 

деятельности. 

б) на уровне взаимодействия педагогических работников-предметников, 

педагогических работников дополнительного образования и специалистов 

коррекционно-развивающего профиля: 

- ведение совместных "педагогических дневников", "методических копилок", 

например, в виде таблиц или папок, открытых для взаимного доступа, в которые 

заносятся успехи, достигнутые ребенком, педагогические находки, предпочитаемые 

обучающимися способы работы, адаптированные дидактические и стимульные 

материалы, привлекательные для конкретных обучающихся; 

- разработка и проведение совместных педагогических мастерских, так называемых 

"бинарных уроков", включающих педагога-предметника и специалистов 

коррекционно-развивающего профиля в рамках решения воспитательных и 

коррекционно-развивающих задач; 

- по согласованию с педагогом дополнительного образования "срежиссированная" 

опора в процессе урока на знания и умения обучающегося, его личностные 

образовательные результаты, достигнутые в условиях дополнительного образования 

(посещение кружков, студий, секций). 

в) на уровне взаимодействия с сетевыми партнерами и родительскими 

сообществами. 

При наличии педагогической обоснованности и уместности возможно привлечение 

к подготовке и проведению уроков представителей родительских сообществ и 

сетевых партнеров (урок-экскурсия в мастерские; урок-соревнование) 

  

Модуль "Внеурочная деятельность" в рамках двух направлений (коррекционно-

развивающих и общеразвивающих занятий) в соответствии с основными 

направлениями является неотъемлемым компонентом АООП. 

Внеурочная деятельность не является дополнительным образованием, так как 

входит в адаптированную основную образовательную программу образовательной 

организации, а не организации, реализующей программы дополнительного 

образования. 

Внеурочная деятельность обучающихся с ОВЗ формируется из часов, необходимых 

для обеспечения их индивидуальных потребностей и составляет суммарно 10 часов 

в неделю на обучающегося, из которых не менее 5 часов должны включать 

обязательные занятия коррекционной направленности с учетом возрастных 

особенностей обучающихся и их физиологических потребностей (пункт 3.4.16. 

Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28.09.2020 

№ 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления обучающихся и молодежи" (вместе с "СП 2.4.3648-20. Санитарные 



правила...") зарегистрировано Минюстом России 18.12.2020, регистрационный 

№ 61573). 

  Содержание коррекционно-развивающей области представлено обязательными 

коррекционными курсами в соответствии с АООП. Содержание коррекционной и 

коррекционно-развивающей работы для каждого обучающегося может быть 

дополнено Организацией самостоятельно на основании рекомендаций ПМПК, 

ИПРА. 

 

 Модуль "Сотрудничество с семьей, воспитывающей обучающегося с 

умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями развития" 

ориентирован на создание условий для вовлечения как родителей (законных 

представителей) обучающихся, так и их сестер и братьев (при наличии). 

    Взаимодействие с семьей выстраивается на признании принципов взаимного 

уважения и разделенной ответственности за процесс и результат воспитательной 

работы. 

Виды и формы деятельности: 

а) на групповом уровне: 

- общешкольные родительские комитеты и Управляющие советы образовательной 

организации, участвующие в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и социализации их обучающихся; 

- семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогическим работникам и 

обучающимся площадку для совместного проведения досуга и общения; 

- родительские гостиные и дискуссионные площадки, на которых обсуждаются 

вопросы возрастных особенностей и специфических потребностей обучающихся, 

формы и способы доверительного взаимодействия родителей (законных 

представителей) с обучающимися, проводятся мастер-классы, семинары, круглые 

столы с приглашением специалистов и интересных для родителей экспертов; 

- родительские дни, во время которых родители (законные представители) могут 

посещать школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе учебно-воспитательного процесса в образовательной организации; 

- семейные консультации, на которых родители (законные представители) могли бы 

получать рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваться собственным творческим опытом и 

находками в деле воспитания обучающихся; 

- родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей (законных представителей) вопросы, а также 

осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогических 

работников. 

б) на индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей (законных представителей) при 

возникновении проблемных ситуаций; 

- плановое участие родителей (законных представителей) в работе психолого-

педагогических консилиумах образовательной организации с целью обмена 

мнениями о динамике личностных образовательных результатов обучающегося, о 

достигнутых результатах и актуальных дефицитах; 



- помощь со стороны родителей (законных представителей) в подготовке и 

проведении общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

- индивидуальное консультирование с целью координации воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей (законных представителей). 

 

Модуль "Знакомство с профессиями". 

Деятельность педагогического коллектива по направлению "профориентация" 

включает в себя: знакомство обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и 

множественными нарушениями развития с миром доступных профессий, 

организацию доступных профессиональных проб. 

Виды и формы деятельности: 

- профориентационные игры, расширяющие представления обучающихся о 

существующих профессиях; 

- экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные 

представления о доступных профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии, о возможных видах трудовой занятости; 

- организация доступных профессиональных проб, в том числе в рамках трудовой 

занятости; 

- организация фестивалей, призванных познакомить обучающихся с миром 

доступных профессий, вариантов трудовой занятости. 

 

Вариативные модули описывают те направления воспитательной работы, которые,  

имеют воспитательный потенциал, служат ответом на запросы и потребности 

обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями 

развития и воспитывающих их семей, а также гармонично вписываются в школьный 

уклад. 

 

 Вариативный модуль "Ключевые общешкольные дела и события" включает в 

себя традиционные для школьного уклада мероприятия (праздники, фестивали, 

спортивные состязания), в которых так или иначе участвует вся образовательная 

организация. В рамках решения воспитательный задач чрезвычайно важен этап 

планирования постепенного включения обучающихся с умеренной, тяжелой, 

глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

и множественными нарушениями развития, учет их особых потребностей и 

возможностей. Речь идет как о дозированной нагрузке (физической, 

психологической, сенсорной) на обучающегося, так и о его понимании смысла 

участия в общешкольном деле, о значимом посильном вкладе в ключевое для 

образовательной организации мероприятие. 

 

Вариативный модуль "Образовательные путешествия и экскурсии", 

реализованный с учетом актуальных возможностей здоровья и особых потребностей 

обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями 

развития, поможет обучающимся расширить кругозор, получить новые знания об 



окружающей социальной, культурной, природной среде, приобрести важный опыт 

социально одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях. 

 

   Вариативный модуль "Организация предметно-пространственной и 

здоровьесберегающей среды" поможет включить обучающихся с умеренной, 

тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с 

ТМНР не только в освоение возможностей открытой безбарьерной среды, 

создаваемой силами взрослых, но и самому принять посильное участие в ее 

обустройстве. 

Окружающая обучающегося предметно-пространственная, эстетическая среда 

образовательной организации, при условии ее грамотной организации, отвечающей 

необходимым специальным условиям воспитания и обучения, указанным в АООП, 

обогащает внутренний мир обучающегося, способствует формированию у него 

уверенности в собственных силах, предупреждает стрессовые ситуации, 

способствует позитивному восприятию ребенком образовательной организации. 

Воспитывающее и коррекционно-развивающее влияние на обучающегося 

осуществляется через различные виды и формы работы по обустройству и освоению 

предметно-пространственной среды. Компонент здоровьесбережения окружающего 

пространства является ключевым для обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и 

множественными нарушениями развития и реализуется грамотно отобранными 

стратегиями в соответствии с рекомендациями специалистов с учетом 

индивидуальных особенностей обучающихся, запроса семьи и ресурсов 

образовательной организации. 

 

Вариативный модуль "Взаимодействия с родительскими сообществами" 

позволяет образовательной организации выстроить максимально адресную 

совместную воспитательную работу согласно родительским ожиданиям, запросам, а 

также профессиональным интересам и возможностям конкретного педагогического 

коллектива. Родительские сообщества могут объединять как семьи, воспитывающие 

обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями 

развития, так и носить смешанный характер (региональные отделения ВОРДИ), а 

также организовываться по принципу принадлежности к образовательной 

организации, округу, региону. 

 

 Вариативный модуль "Взаимодействие с социальными партнерами" позволяет 

образовательной организации использовать ресурс межведомственного 

взаимодействия с объединениями культуры, театрами, музеями, медицинскими 

организациями, спортивными федерациями в рамках целенаправленной 

воспитательной деятельности. 

 

Самоанализ воспитательной работы 

Это раздел, который показывает, как именно образовательная организация 

планирует фиксировать, анализировать и осмыслять качества среды, 

способствующей решению задач воспитания. 



 В разделе приводятся ключевые направления самоанализа, используемые 

организационные формы, психолого-педагогический и управленческий аспекты. В 

рабочей программе воспитания обучающихся с умеренной, тяжелой, глубокой 

умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми и 

множественными нарушениями развития дается обзор основных направлений 

внутренней экспертизы, проводимой образовательной организацией, возможно 

описание инструментов самоанализа (методов, технологий, конкретных приемов), 

которые использует образовательная организация в рамках данной деятельности. 

 В разделе  указаны направления самоанализа воспитательной работы, которые 

выделяет образовательная организация, способы его осуществления, педагогический 

и управленческий инструментарий, приведены критерии достижения планируемых 

результатов воспитательной работы. 

 Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной организации 

с привлечением (при необходимости и по самостоятельному решению 

администрации образовательной организации) внешних экспертов. 

Анализируется информационно-медийное сопровождение воспитательной работы 

(при наличии), деятельность методических служб образовательной организации. 

   Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в образовательной организации, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на культуру взаимного уважения всех участников 

воспитательной работы; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных - таких 

как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений 

между обучающимися и педагогическими работниками; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими целей и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания их совместной с обучающимися деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 

развитие обучающихся - это результат как социального воспитания, в котором 

участвует семья, образовательная организация и другие социальные институты, так 

и стихийной социализации и саморазвития обучающихся; 

- принцип партнерского взаимодействия с семьей обучающегося с умеренной, 

тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с 

тяжелыми и множественными нарушениями развития, согласно которому 

обобщенные результаты самоанализа необходимо тактично и корректно обсудить с 

родительским сообществом образовательной организации, а по поводу динамики 

личностных результатов обучающихся сопоставить наблюдения родителей 

(законных представителей) и педагогических работников в индивидуальной беседе 

(по возможности). 

   Направления самоанализа воспитательного процесса в образовательной 

организации, реализующей АООП: 



Направление 1. Результаты воспитания и социализации обучающихся во 

взаимосвязи с коррекционно-развивающей деятельностью. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся с умственной отсталостью. 

Анализ осуществляется классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с привлечением специалистов коррекционно-

развивающего профиля, педагога-психолога, тьюторов с обсуждением результатов 

анализа на заседании методического объединения классных руководителей, 

психолого-педагогическом консилиуме (или педагогическом совете 

образовательной организации). 

Ведущим способом получения информации о результатах воспитания обучающихся 

с умеренной, тяжелой, глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными 

нарушениями), с тяжелыми и множественными нарушениями развития является 

педагогическое наблюдение, дополнительные способы включают в себя беседу с 

родителями (законными представителями) по заранее разработанному плану, 

согласованному с педагогом-психологом; беседу с педагогом дополнительного 

образования (если ребенок посещал объединения дополнительного образования, 

студии, кружки, секции). 

Внимание педагогических работников сосредотачивается на следующих вопросах: 

Какова динамика личностного развития обучающихся: каковы ожидаемые и 

реальные результаты воспитательной работы? Каковы главные достижения 

обучающихся, с точки зрения педагогических работников и специалистов? Какие 

проблемы воспитательного характера удалось решить в течение учебного года и что 

помогло в этой работе? Каковы дефициты в воспитательной работе образовательной 

организации? Появились ли новые проблемы воспитательного характера? Каковы 

направления решений этих проблем? Какая помощь и какие ресурсы для этого 

нужны педагогическим работникам? 

Направление 2. Качества воспитательной среды в образовательной организации. 

Рекомендуется каждый год выбирать одно из направлений анализа воспитательной 

среды образовательной организации, реализующей АООП, в ее взаимосвязи с 

коррекционно-развивающей деятельностью. Это могут быть следующие 

направления: 

- связанные с характером и наличием вариативной работы с родителями (законными 

представителями), семьями, воспитывающими обучающихся с умеренной, тяжелой, 

глубокой умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями), с тяжелыми 

и множественными нарушениями развития, включая их нормотипичных братьев и 

сестер; 

- с развитием детско-взрослых сообществ в условиях образовательной организации; 

- с интеграцией общего и дополнительного образования в рамках решения 

достижения личностных образовательных результатов обучающихся; 

- с анализом характера общения обучающихся друг с другом и педагогическими 

работниками, как в урочной, так и во внеурочной работе; 

наличие и эффективность сетевого и межведомственного взаимодействия; 

- развитие этетической предметно-пространственной и социальной безбарьерной 

среды, привлечение обучающихся и родительских сообществ к реализации этого 

направления; 

- развитие системы наставничества в образовательной организации. 



По выбранному направлению формулируется критерий, который поможет 

коллективу образовательной организации осуществить самоанализ, а также 

разрабатывается инструмент анализа и способы интерпретации. 

 

   Программа сотрудничества с семьей обучающегося. 

Программа сотрудничества с семьей направлена на обеспечение конструктивного 

взаимодействия специалистов образовательной организации и родителей (законных 

представителей) обучающегося в интересах особого обучающегося и его семьи. 

Программа обеспечивает сопровождение семьи, воспитывающей обучающегося-

инвалида путем организации и проведения различных мероприятий: 

Задачи Возможные мероприятия 

Психологическая поддержка 

семьи 

тренинги, психокоррекционные занятия, встречи 

родительского клуба, индивидуальные 

консультации с психологом 

Повышение осведомленности 

родителей (законных 

представителей) об особенностях 

развития и специфических 

образовательных потребностях 

обучающегося 

индивидуальные консультации родителей 

(законных представителей) со специалистами, 

тематические семинары 

обеспечение участия семьи в 

разработке и реализации СИПР 

договор о сотрудничестве (образовании) между 

родителями (законными представителями) и 

образовательной организацией; убеждение 

родителей (законных представителей) в 

необходимости их участия в разработке СИПР в 

интересах обучающегося; посещение родителями 

(законными представителями) уроков (занятий) в 

организации; домашнее визитирование 

обеспечение единства требований 

к обучающемуся в семье и в 

образовательной организации 

договор о сотрудничестве (образовании) между 

родителями (законными представителями) и 

образовательной организацией; 

консультирование; посещение родителями 

(законными представителями) уроков (занятий) в 

организации; домашнее визитирование 

организация регулярного обмена 

информацией о ребенке, о ходе 

реализации СИПР и результатах 

ее освоения 

ведение дневника наблюдений (краткие записи); 

информирование электронными средствами; 

личные встречи, беседы; просмотр и обсуждение 

видеозаписей с ребенком; проведение открытых 

уроков (занятий) 

организацию участия родителей 

(законных представителей) во 

внеурочных мероприятиях 

привлечение родителей (законных 

представителей) к планированию мероприятий; 

анонсы запланированных внеурочных 

мероприятий; поощрение активных родителей 

(законных представителей). 
 

 



 

Курсы внеурочной деятельности  

 

 

Название курса (кружка)  

Количество  

часов  

в неделю 

 

Ответственные 

«Мир» 1 (вариант 1) Суздалева И В. 

«Информатика» 1 (вариант 1) Полховская Л. А. 

«Спорт и ЗОЖ» 1 (вариант 1) Салов Н. С. 

«ДПИ» 1 (вариант 1) Ищерякова В. В. 

 

Профориентация 

 

Дела, события, мероприятия Сроки  Ответственные 

Месячник профориентаций в школе: 

- конкурс рисунков, проект «Профессии 

моих родителей», викторина «Все 

профессии важны – выбирай на вкус!», 

беседы 

 

в течение года 

Руководитель МО классных 

руководителей, классный 

руководитель 

 

Школьные медиа  

 

Дела, события, мероприятия Сроки Ответственные 

Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий. 

В течение года Классные руководители 

 

Экскурсии, походы  

 

Дела, события, мероприятия Сроки Ответственные 

Посещение выездных представлений в 

школе 

В течение года Классный руководитель  

Посещение мероприятий в детской 

библиотеке. 

В течение года Классный руководитель 

Сезонные экскурсии в природу По плану кл. рук. Классный руководитель 

 

Организация предметно-эстетической среды  

 

Дела, события, мероприятия Сроки Ответственные 

Выставки рисунков, фотографий 

творческих работ, посвященных 

событиям и памятным датам. 

В течение года Руководитель МО классных 

руководителей; классный 

руководитель 

Оформление классного уголка. В течение года Классный руководитель 

Трудовые десанты по уборке 

территории школы 

В течение года Классный руководитель 

Праздничное украшение кабинетов, 

окон кабинета 

В течение года Классный руководитель 

 

Работа с родителями 

 



Дела, события, мероприятия Сроки Ответственные 

Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных мероприятий: 

«Мусору – НЕТ!», «Подари ребенку 

день»,  «Бессмертный полк»,   

новогодний утренник, «Мама, папа, я – 

отличная семья!», «Детский орден 

милосердия», классные «огоньки» и др. 

В течение года Руководитель МО классных 

руководителей, классный 

руководитель 

Педагогическое просвещение родителей 

по вопросам воспитания детей 

1 раз/четверть Классный руководитель 

Информационное оповещение через 

школьный сайт 

В течение года Классный руководитель 

Индивидуальные консультации В течение года Классный руководитель 

Совместные с детьми походы, 

экскурсии. 

По плану классных 

руководителей 

Классный руководитель 

Работа Совета профилактики с  

неблагополучными  семьями  по вопросам 

воспитания, обучения детей 

По плану Совета Председатель Совета 

Информирование обучающихся и их 

родителей (законных представителей) 

о работе телефонов доверия, служб, 

способных оказать помощь в сложной 

ситуации. 

сентябрь Классный руководитель 

Проведение родительских собраний  По плану Классный руководитель 

Проведение консультаций для 

родителей обучающихся, оказавшихся в 

кризисной ситуации или нуждающихся 

в психологической помощи. 

По необходимости Классный руководитель  

  

 

Школьный урок 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки Ответственные 

1. Посещение уроков у коллег. 1 раз в неделю Классный руководитель 

2. Использование ИКТ и дистанционных 

образовательных технологий в 

обучении. 

постоянно Классный руководитель 

3. Проведение недели начальных классов. ноябрь Классный руководитель 

 

4. Организация взаимопомощи 

«Знаешь сам – помоги однокласснику». 

по мере 

необходимости 

Классный руководитель,  

лидер класса 

5. Проведение физминуток. постоянно постоянно 

6. Беседа «Правила и нормы поведения на 

уроке и в школе». 

в течении года Классный руководитель 

 



        

Самоанализ воспитательного процесса в школе 

 

❖ Качество проводимых общешкольных ключевых дел 

❖ Качество совместной деятельности классных руководителей и их класса 

❖ Качество организуемой в школе внеурочной деятельности 

❖ Качество реализации личностно-развивающего потенциала школьных уроков  

❖ Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений 

❖ Качество существующего в школе школьного самоуправления 

❖ Качество проводимых в школе экскурсий, походов 

❖ Качество профессиональной работы 

❖ Качество работы школьных медиа 

❖ Качество организации предметно-эстетической среды школы 

❖ Качество взаимодействия школы и семей школьников 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

Дополнительное образование детей на 2025-2026 учебный год. 

1. Кружок «Мастерилка» (6 ч) – Салов Н.С. 

2. Кружок «Волшебный клубочек» (8 ч) – Ищерякова В.В. 

3. Кружок «Аромагия» (9 ч) – Ларионова И.Р. 

4. Кружок «Профи буду Я» (6 ч) – Хохлова Э.М. 

5. Кружок «Визажист» (5 ч.)- Хадеева Р. Г. 

6. Кружок «Фенечки» (4 ч.)- Шамсутдинова Р. М. 

7. Секция «Чемпион» (9 ч) – Гильфанов Н.З. 

8. Секция «Спортивные игры» (9 ч) – Хамидуллин Р.И. 

9. Секция «Борьба на поясах» (9 ч) – Гараев Д.Ф. 

10. Секция «Спорт – тайм» (4 ч) – Соловьева Е. С. 

11. Секция «Спортивный Олимп» (6 ч) – Солоделова О.Н. 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Направленность  Название объединений  

1.Художественная «Мастерилка»  

«Волшебная нить» 

«АроМагия» 

«Фенечки» 

2.  Профориентационная «Профи буду Я» 

«Визажист» 

3. Физкультурно-

спортивная 

«Чемпион» (настольный теннис) 

«Спортивные игры» 

 «Спорт-тайм» 

«Спортивный Олимп» 



  Приложение 3 

Работа с родителями 

Родительские собрания 

 

 

Август  

 

Родительское собрание №1 

Рассматриваемые вопросы: 

1. Обсуждение летнего отдыха детей. 

2. Школьный устав, школьная форма. 

3. Учебный план на 2025-2026 учебный год. 

4. Заявления от родителей на поездку на вахте, ответственность родителей при 

поездках до Наб. Челнов (Усова, Галлямов) и проведения профилактических 

прививок. 

5. Организационные вопросы. 

 

 

Конец 1 

четверти 

Родительское собрание №2 

1. Успеваемость детей за 1 четверть. 

2. Тема: «Успешная учебная деятельность как фундамент дальнейших 

образовательных и профессиональных навыков» 

3. Организационные вопросы. 

 

 

 

 

Конец 2 

четверти 

Родительское собрание №3 

1. Успеваемость детей за 2 четверть. 

2. Тема: «Мотивация выпускника при подготовке к экзаменам». 

3. Новогодняя елка в школе. 

 

 

 

 

Конец 3 

четверти 

Родительское собрание №4 

1. Успеваемость детей за 3 четверть. 

2. Тема: «Опасность в интернете». 

3. Подготовка к экзаменам. 

4. Разное. 

 

 

 

 Итоги 

учебного 

года 

Родительское собрание №5 

1. Итоги учебного года.  

2. Отдых детей во время летних каникул.  

3. Устройство в учебные заведения после окончания 9-го класса. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 4 

План профилактики правонарушений и коррекции поведения воспитанников школы – 

интерната на 2025 – 2026 учебный год. 

         Цель и задачи коррекционной работы: социальная адаптация личности ребенка в обществе. 

         Профилактика и коррекция негативного поведения учащихся, профилактика правонарушений. 

№  

п.п. 

Методы и формы коррекционного 

воздействия 

Форма работы Дата Отметка о 

выполнении 

1. Классный час «Правила поведения в школе». 

 

Экскурсия на Утиное озеро  

 

 

Групповая форма 

работы 

(соблюдение 

правил поведения в 

школе, на уроках, 

на переменах, в 

столовой). 

Экскурсия  

Сентябрь выполнено 

2. 

 

Беседа «Правило поведения в общественных 

местах и ПДД». 

Экскурсия на родник «Кучканка» 

 

ТБ во время осенних каникул. 

Закрепление  

правил поведения 

в общественных 

местах, 

закрепление 

правил 

дорожного 

движения, 

правила 

поведения во 

время экскурсии 

Октябрь выполнено 

3. Беседа «О недопустимости агрессивного 

поведения в школе и вне школы». 

Экскурсия на родник «Кучканка» 

Закрепление 

правил поведения 

в школе и вне 

школы. 

Экскурсия 

Ноябрь выполнено 

4. Беседа «Как я общаюсь со своими 

одноклассниками». 

Правила безопасности во время зимних 

каникул (река, лед) 

Групповая форма 

работы. Правила 

поведения со 

своими 

одноклассниками. 

Декабрь.  

5. Беседа «Ответственность за порчу школьного 

имущества». 

Групповая форма 

работы. Правила 

обращения с 

школьным 

имуществом, 

бережное 

отношение к 

школьным 

принадлежностям 

Январь  

6. Беседа: «Сможешь ли ты устоять» Цель: 

предупредить табакокурение, токсикоманию, 

алкоголизм, наркоманию. 

Групповая форма 

работы. 

Предупреждение 

вредных 

привычек. 

Февраль  



7. Уважай ближнего как самого себя. 

ТБ во время весенних каникул. 

Групповая форма 

работы. Правила 

поведения с 

окружающими. 

Март  

8. Беседа «Кем бы ты хотел стать?» 

Экскурсия на родник «Кучканка» 

 

Групповая форма 

работы. Беседа о 

профессиях. 

Экскурсия 

Апрель  

9. Беседа «Мои планы на лето». 

Правила дорожного движения. 

Экскурсия в парк имени Ленина. 

Правила поведения во время летних каникул 

Групповая форма 

работы. Как я 

буду проводить 

лето. Вспомним 

правила 

дорожного 

движения. 

Экскурсия  

Май  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План общешкольных мероприятий  

в ГБОУ «Мензелинская школа-интернат»  

на  2025-2026 уч. год 

 

№ Мероприятие 

 

Срок Ответственные 

1. Церемонии поднятия (спуска) 

Государственных флагов 

Российской Федерации, 

Республики Татарстан. 

Исполнение гимнов РФ и РТ. 

 

Еженедельно 

(понедельник 

пятница) 

ПО, классные 

руководители 

 

2. «День знаний» - торжественная 

линейка. 

Сентябрь Админисрация, ПО 

3. Декадник безопасности. Сентябрь Классные руководители, 

воспитатели 

4. Месячник «Экстремизму – нет!» 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом. 

Сентябрь ПО, кл. руководители,  

восп-ли. 

 

5.  День здоровья под девизом «Мы 

выбираем ЗОЖ». 

Сентябрь Физрук, ПО, восп-ли, 

кл. рук-ли. 

6. Осенний кросс здоровья «Кросс 

нации». 

Сентябрь ПО, педагоги 

7. Сдача норм ГТО под девизом: «Мы 

готовы к ГТО!». 

Сентябрь Физрук, педагоги. 

8. 15 лет Детскому телефону доверия. 

Акция «Безопасность в сети – 

вместе против буллинга». 

Сентябрь Соц.пед., психолог 

9. Декада пожилых людей.  Октябрь ПО, пед. коллектив. 

10. День Учителя. Октябрь ПО, ПДО, кл. рук-ли, 

восп-ли. 

11. Праздник «Любимой школе - 75 

лет!». 

Октябрь Администрация. 

12. 19 октября - День отца. 

Фотовыставка «Вот он какой, папа 

мой родной!» 

Октябрь Махмутова С.С. 

Педагоги школы. 

13. Мероприятие «Безопасность в сети 

интернет».   

Октябрь Нурыев А.Н. 

14. Праздник Осени. Октябрь. ПО, кл. рук-ли 

начальных классов 

15. Цикл мероприятий «Яркие 

каникулы».  

Октябрь-

ноябрь 

Воспитатели. 

16. День народного единства. Ноябрь Шамсутдинова Р.М. 

17. День Конституции РТ. Ноябрь Шайхутдинова Г.Ю. 

18. Всемирный  день ребенка. Ноябрь Соц. педагог, СПСв 

19. Символы нашего государства. Ноябрь Соловьева Е.С. 

20. Праздник «Мама – начало всех Ноябрь ПДО, ПО, кл.рук-ли, 



начал». воспитатели. 

21. Всемирный день борьбы со 

СПИДом. 

Декабрь Мед.персонал 

22. Декада инвалидов. Декабрь ПО, педагоги 

23. День неизвестного солдата. Декабрь Учитель истории. 

24. День добровольца (волонтера) в 

России. 

Декабрь Хохлова Э.М. 

25. Линейка, посвященная Дню героев 

Отечества.  

Декабрь Суздалева И.В. 

26. Линейка, посвященная Дню 

Конституции России. 

Декабрь 

 

Белякова Т.И. 

27. Мероприятие «Безопасное 

электричество». 

Декабрь Шаехова Р.И. 

28. Праздник «Вместе весело споем», 

посвященный 100-летию 

Шаинского. 

Декабрь Соловьева И.С 

29. 14 декабря – день финансовой 

грамотности 

Декабрь Ларионов С.В. 

30. Праздник «Вы нам не сестрички, 

вредные привычки». 

Декабрь Бариева Л.Ф. 

31. Новогодние праздники у елки. Декабрь ПО, педагоги. 

32. Рождественские каникулы. Январь ПО, воспитатели. 

33. Рождество. Январь  Хадеева Р.Г. 

34. Мероприятие «Не шути с огнем!» Январь Назарова Е.А. 

35. Мероприятие по профилактике 

пагубных привычек. 

Январь ПО, Сизова Н.К. 

36. Линейка, посвященная Дню 

полного освобождения Ленинграда 

от фашистских захватчиков. 

Январь Соловьева Е.С. 

 Месячник гражданско-

патриотического воспитания 

Февраль ЗДВР 

37. Зимний день Здоровья, 

посвященный международному 

дню зимних видов спорта. 

Февраль ПО, учитель физ-ры 

38. Мероприятие «Сталинградская 

битва» 

Февраль Ларионов С.В. 

39. 8 февраля – День российской 

науки. 

Февраль Хурматова Ю.В. 

40. Мероприятие День памяти о 

россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами 

Отечества. 

Февраль Валиева И.Д. 

41. Мероприятие к 120-летию 

М.Джалиля. 

Февраль Бадриева Л.Х. 

42. Праздник, посвященный 

международному дню родного 

Февраль Галиева Э.Ф. 



языка. 

43. Парламентский урок. Февраль  Нурыев А.Н. 

44. Мероприятие «Широкая 

масленица». 

Февраль Кл. рук-ли старших 

классов. 

45. Конкурсно-игровая программа 

«Аты-баты! Будь солдатом!» ко  

Дню защитника Отечества. 

Февраль  Соловьева Е.С. 

46. Концерт «23+8», посвященный 

Дню защитника Отечества и 

Международному женскому дню. 

Март  ПДО, ПО, восп-ли, кл. 

рук-ли. 

47. Конкурсно-игровая программа к 

международному женскому Дню 8 

марта «Наши девочки — 

прекрасны». 

Март Шамсутдинова Р.М. 

48. Мероприятие по профилактике 

дорожно-транспортных 

происшествий «Правила дорожные, 

знать каждому положено!». 

Март 

 

Полховская Л.А. 

49. Мероприятие «Россия. Крым. Мы 

вместе». 

Март Гиздатуллина Д.И. 

50. Весенний праздник «Навруз». Март Бариева Л.Ф. 

51. Спортивное мероприятие «От игры 

к спорту», посвящённое к 

празднику Ураза — байрам. 

Март Хамидуллин Р.И. 

52. Экологическая акция «Сад 

памяти». 

Март Сотрудники школы 

53. Неделя «Театр и дети», 

посвященная Всемирному дню 

театра. 

Март  ПО, кл. руководители, 

восп-ли 

54. Конкурсно-игровая программа ко 

Дню театра. 

Март ПО, Мороз Е.Ю. 

55. «Весенняя чехарда» - развлечения 

на каникулах. 

Март ПО, восп-ли. 

56. Праздник пернатых. Апрель Хохлова Э.М. 

57. Весенняя спартакиада, 

посвященная Всемирному Дню 

Здоровья. 

Апрель Хамидуллин Р.И. 

58. Праздник «Космические вехи», ко 

Дню Космонавтики. 

Апрель Шайхутдинова Г.Ю. 

59. Экологический праздник, 

посвященный Международному  

Дню Земли. 

Апрель  Учитель географии, 

Белякова Т.И. 

60. Праздник «В наших сердцах ты, 

Тукай!» к 140-летию Г. Тукая. 

Апрель Ларионова И.Р. 

61. День Весны и Труда. Май Хадеева Р.Г. 

62. Мероприятие «Победный май»  Май Махмутова С.С. 



63. Мероприятие «Моя семья – мое 

богатство», посвященное 

международному дню семьи. 

Май СПСв, соц.педагог. 

64. День общественных организаций. Май ПО, кл. рук-ли 

65. Экологическая акция «Дерево 

Победы». 

Май  Сотрудники школы. 

66. Конкурс «Абилимпикс». Май  Администрация. 

67. Прощание с начальной школой 

«Прощай, 4 класс!». 

 

Май  Воспитатели, 

кл.руководитель 4 кл., 

ПО. 

68. Праздник  «Прощайте, школьные 

годы!». 

Май Воспитатели, 

кл.руководитель 9 кл., 

ПО. 

 

 

 

 


